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La “paz” no viene como consecuencia de la
implementación del proyecto neoliberal. Así
lo señalan también nuestros Obispos en el
comunicado que dieran a conocer a principios
de este año, cuando reiteran su rechazo al
“supuesto desarrollo” basado en la minería
de metales por las nefastas consecuencias
que produce en el medio ambiente y la
conflictividad social que ocasiona. Además,
los expertos señalan que son otras las
actividades más apropiadas para el desarrollo
del país”.

Como PTI, implementamos acciones con-
cretas para la construcción de la “paz”, de

esa cuenta, vemos con vital importancia
que el Congreso de la República

apruebe la Ley del Sistema
Nacional de Desarrollo Rural,

de manera que se pueda
resolver la “problemática
agraria desde la aplicación
de los valores éticos de la
justicia y la solidaridad”.
Así mismo, se hacen es-
fuerzos en conjunto con
las organizaciones campe-
sinas para fortalecer el

tema organizativo y produc-
tivo, cuyos resultados finales

sean el afianzamiento de dos
procesos en concreto: el Movi-

miento Campesino Regional, MCR
y la Red de Comercio Justo y Solidario,
Kuchub’al.

Somos parte de un pueblo que puede sentir-
se, sin duda, atribulado pero no aplastado,
perplejo mas no desesperado, perseguido
mas no abandonado,  derribado pero no ani-
quilado (cfr. 2 Cor 4, 8-9).

“La paz esté con ustedes” (Jn. 20,21)

Con este saludo que Jesucristo resucitado da
a sus discípulos, les saludamos a cada uno
y a cada una de ustedes, de quienes acompa-
ñamos el trabajo de la Pastoral de la Tierra
Interdiocesana, PTI.  Como guatemaltecos y
guatemaltecas, es lo que deseamos cada día,
“paz”, esa paz que, como muchos dicen, no
es solo la ausencia de guerra, sino que tiene
un significado más amplio y profundo.  Paz
que significa que en nuestro país no exista
violencia, delincuencia, sobre todo contra la
mujer, y las y los indígenas.

El mensaje que Jesucristo resucitado nos
da en este tiempo difícil debe
llamarnos a luchar y poner
nuestro empeño en apropiar-
nos de que esa paz se va
logrando con cada una de
las acciones que vamos
realizando en nuestra vida
personal, en nuestra fami-
lia, en nuestra organi-
zación, en nuestra comu-
nidad.

La “paz” para el cristiano,
para la cristiana, debe signifi-
car la seguridad y soberanía
alimentaria, la defensa del territorio
y de los recursos naturales, buenas
condiciones laborales, existencia de políticas
públicas estatales y gubernamentales con
visión de corto, mediano y largo plazo, en
otras palabras, la “paz” debe estar enfocada
hacia la búsqueda del desarrollo, o bien, como
señala Paulo VI, “el desarrollo es el nuevo
nombre de la paz”.
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El MCR es, como dice el título, una articulación
importante, ya que la realidad de  hambre, pobre-
za, exclusión y explotación,  es un escenario his-
tórico, realidad en la cual  el Estado y los gobiernos
no han tomado cartas en el asunto.

Por otro lado las experiencias organizativas como
el acceso a tierra en La Florida, la Comisión de
Conflictividad en donde convergen organizaciones
con el objetivo de resolver la problemática agraria
y que han tenido avances importantes, el surgi-
miento de la Red Kuchub´al, nos demuestran que
mediante la articulación y otras estrategias, se
logran muchas cosas. Por eso, para la Pastoral
de la Tierra Interdiocesana, PTI, es importante
acompañas y fortalecer el movimiento a nivel
regional.

Los inicios
Con el surgimiento de la Carta Pastoral El Clamor
por la Tierra en 1988, se pone de manifiesto la
situación grave y difícil que viven las campesinas
y los campesinos, así como la injusta distribución
de la tierra. Fieles al Evangelio los Obispos
guatemaltecos deciden dar un fuerte apoyo para
cambiar la situación antes mencionada.  Es de
esa manera que se crean las Pastorales de la
Tierra.

Con el acompañamiento de cada Pastoral de la
Tierra (San Marcos, Quetzaltenango y Quiché,
principalmente), surgen organizaciones y asocia-
ciones campesinas locales, que luego se fortale-
cen y conforman organizaciones más amplias.
Estas organizaciones empiezan a ganar protago-
nismo en su municipio, teniendo presencia como
parte de la sociedad civil.  Algunas de las razones
por las cuales surgen estas organizaciones son
la pobreza, la explotación a que son sometidos
(as) en las fincas cafetaleras, la exclusión, entre
otras.

La crisis cafetalera con los efectos de la caída
de los precios del café y el desempleo, generan

El Movimiento Campesino
Regional, MCR, una

articulación importante
Organizaciones acompañadas por las Pastorales de la Tierra han iniciado el camino
de fortalecerse a nivel regional, con el fin de alcanzar un pleno desarrollo rural integral.
Están convencidas que el camino a recorrer no es sencillo, sin embargo no pierden
las esperanzas de vivir en un mundo mejor para todos y todas.

un nuevo escenario en donde la articulación
lograda años atrás hace que las organizaciones
puedan resistir esta situación, aunque con bastan-
tes dificultades debido a la poca atención del
Estado ante esta emergencia. Acá se observa
un fortalecimiento de estas organizaciones, las
cuales siguen siendo acompañadas en temas
organizativos, agrícolas, jurídicos, entre otros,
por las Pastorales de la Tierra.

La PTI, conociendo que en cada una de las Dió-
cesis y la Arquidiócesis de Los Altos, las reali-
dades difieren y por ende, la experiencia de las
organizaciones son diversas, realiza como parte
del fortalecimiento del movimiento campesino,
Encuentros Campesinos, y es en uno de éstos
que las organizaciones campesinas de la región
coinciden en que es necesario articularse no
solamente en lo local, sino también en lo regional,
para luego avanzar a lo nacional.  Al mismo tiem-
po, en las Pastorales de la Tierra de Quetzal-
tenango y San Marcos, se articula el movimiento
campesino a nivel local, formando así el Movi-
miento Campesino Departamental, MCD; en
Quetzaltenango, y la Alianza Estratégica en San
Marcos.

La PTI, entonces, empieza a generar encuentros
entre organizaciones para buscar el rumbo de
la articulación regional que permita un movimiento
campesino reivindicativo, propositivo y crítico
ante la postura de los gobiernos y principalmente
del Estado guatemalteco ante la realidad rural,
del agro y del campesinado en general.  A este
esfuerzo se suman algunas organizaciones que
participan en Plataforma Agraria, PA, presentes
en la región.

El camino que se ha recorrido
Durante el 2007 se empiezan a dar una serie de
reuniones, que tienen como principales protago-
nistas a organizaciones acompañadas por las
Pastorales de la Tierra de San Marcos y Quetzal-
tenango.
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El fruto de esas reuniones se pone de manifiesto
al elaborar un plan de actividades de este ejercicio
de articulación del movimiento campesino.  Este
plan incluía realizar acciones en cuanto al fortaleci-
miento de la identidad del movimiento campesino,
incorporación de jóvenes y mujeres (apoyo a Red
Mujer), participación en el proceso de formación
de la escuela campesina, buscar auto sostenibi-
lidad, la relación con la Iglesia, entre otras. De lo
planteado, poco se ha avanzado.  En un encuentro
campesino realizado en Quetzaltenango, se pre-
senta este plan y es avalado por la asamblea,
así mismo, se eligen representantes por organiza-
ción para apoyar su implementación y queda con-
formada una junta directiva.  Las organizaciones
que integran esta directiva son: REDASCAM,
RED MUJER, por San Marcos, UMCAGEF, CO-
DECO, Coordinadora Maya de los Altos, por Quet-
zaltenango.  También participan organizaciones
integrantes de Plataforma Agraria, presentes en
la región: Kumool, por El Quiché y AFOPADI, por
Huehuetenango.

Durante el 2008, se retoma nuevamente este
esfuerzo de articulación.  Se propone, desde las
mismas organizaciones reestructurar la junta
directiva, dado que muchos de las y los integrantes
tienen representaciones a nivel nacional, que
impiden fortalecer este espacio.  De esa cuenta,
se conforma lo que llaman un “equipo de trabajo”,
integrado por dos representantes por Diócesis.
Una organización de la Diócesis de Suchitepé-
quez-Retalhuleu (APMAPOR), se suma a este

esfuerzo.  Este equipo de
trabajo realiza una revisión
de dicho plan de activida-
des, llegando a la conclu-
sión de que es necesario
elaborar un plan estraté-
gico.

Una de las últimas acciones
realizadas el año 2008 fue
el inicio de la planificación
estratégica. A la fecha se
ha avanzado en la misión
y visión que tiene este Movi-
miento Campesino Regio-
nal, MCR.   En este inicio
del 2009, se han realizado
visitas a las organizaciones
campesinas que participan
en este MCR, para dar a
conocer el trabajo realizado
y para lograr un compromi-
so de participación y fortale-
cimiento de esta iniciativa
regional.  Hay algo en co-

mún que indican las organizaciones visitadas y
es que ven necesaria dicha articulación, la cual
debe retomar, no solamente temas de incidencia,
organización y formación, sino que también
fortalecer la producción agrícola, la transformación
y la comercialización.  Aunado a esto, encontrar
una estrategia para la mejor participación de
jóvenes y mujeres.

Retos para esta
articulación regional
Varios son los retos que se tienen, sin embargo,
se observa en las organizaciones la suficiente
capacidad y compromiso para afrontarlos.

Para las organizaciones:
- Superar la visión localista que muchas de

ellas tienen, lo cual impide “ver más allá” y
apropiarse de otras experiencias exitosas
para mejorar su forma de vida.

- Re-crear un movimiento campesino que
reivindique sus demandas y que luche por
ellas mediante diversas estrategias.

- Fortalecer la participación de jóvenes y
mujeres.

- Analizar, reflexionar y discutir propuestas
para buscar el consenso entre las demás
organizaciones participantes.

El Movimiento Campesino Regional con alianzas locales, regionales, nacionales e internacionales,
cuenta con la participación activa de hombres y mujeres, jóvenes, niños y niñas.
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- Formar un MCR integral, es decir, que contem-
ple dentro de sus ejes estratégicos aspectos
de formación/capacitación, organización,
producción y comercialización.

- Que su accionar no sea únicamente en térmi-
nos de lograr infraestructura o programas
“paliativos”, sino que sea un movimiento con
visión política.

- Retomar como parte de su quehacer, la inci-
dencia hacia el Estado y el gobierno a manera
que existan verdaderas políticas de Estado
hacia el agro.

- Privilegiar la seguridad y soberanía alimen-
taria. Que ejercite su autonomía y recupere
su territorio.

- Apropiarse de procesos de formación como
la Escuela Campesina y Red Kuchub’al como
espacios que pueden fortalecer el MCR.

Para PTI:
- Continuar con el compromiso de consolidar

localmente las organizaciones campesinas
para que la articulación del MCR sea más
efectiva.  Esto implicará, en un inicio, dotar
de mejores herramientas a las organizaciones
campesinas, pero con la intencionalidad de
iniciar la visión a mediano y largo plazo, sin
olvidar el corto plazo.

- Realizar un trabajo de “pastoral de conjunto”,
que pasa por tener una visión integral del
quehacer de las distintas áreas existentes.

- Consolidar la visión política que tiene su
quehacer y que no difiere de la “construcción
del Reino” que pide el Evangelio y la Doctrina
Social de la Iglesia.

- Fortalecer la Escuela Campesina, esto con-
lleva revisar metodologías, tiempos, perfiles,
entre otros, para lograr
un MCR con carácter
reivindicativo y con vi-
sión política. Así tam-
bién, fortalecer la Red
Kuchub’al, que conlle-
va mejorar aspectos
de transformación de
productos, ampliar
alianzas, y sobre todo
realizar incidencia.

- Realizar una revisión
de su estrategia orga-
nizativa, desde lo
Diocesano/Arquidio-
cesano.

Finalmente, ambos acto-
res, MCR como protago-
nista principal y PTI como
acompañante de este pro-

ceso, deben tomar en cuenta el contexto neolibe-
ral. Esto puede ser una amenaza, pero también
puede ser una oportunidad de encontrar el
“eslabón” que una a las diversas organizaciones
presentes en esta región, con formación y capa-
citación, con herramientas para hacer frente a
esa realidad.

El MCR ha definido su visión
y misión de la siguiente
manera:

- VISIÓN

Ser en el sur occidente un movimiento campesino
representativo a nivel local, regional, nacional e
internacional, con capacidad de incidencia
política, toma de decisiones en negociaciones,
resolución de demandas y necesidades de la
población pobre y marginada del área rural.

- MISIÓN
Somos un Movimiento Campesino Regional con
alianzas locales, regionales, nacionales e interna-
cionales, con la participación activa de hombres,
mujeres, jóvenes y niños del sur occidente, en
procesos de desarrollo humano sostenible, donde
luchamos para eliminar toda forma de opresión,
marginación, discriminación, desigualdad, miseria,
explotación y exclusión, por medio de formación,
capacitación, promoción integral, elaboración y
ejecución de proyectos y movilización social para
reivindicar nuestros derechos a una mejor calidad
de vida con dignidad y justicia.

Grupo de Teatro Andamios.El MCR, une a las diversas organizaciones presentes en esta región, con formación y capacitación,
con herramientas para hacer frente a su realidad.
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Comunicado de la Conferencia Episcopal de
Guatemala al término de su Asamblea Plenaria

Anual, dirigido a todos los católicos y a todos los
hombres y mujeres de buena voluntad en nuestra

querida y atribulada Guatemala
1. Nos hemos reunido en esta semana todos los miembros de la Conferencia Episcopal de

Guatemala para celebrar nuestra asamblea plenaria anual. En la misma hemos dado la bienvenida
a monseñor Rosolino Bianchetti, obispo electo de Zacapa y Santo Cristo de Esquipulas, que
será ordenado obispo en Zacapa el próximo 31 de enero y en ella también hemos despedido
a su Excelencia Monseñor Bruno Musaró Nuncio Apostólico de Su Santidad quien partirá en
los próximos días hacia Perú, pues el Santo Padre lo ha nombrado nuncio en ese hermano
país.

Hemos visto nuestra realidad con ojos de pastores:

2. Hemos dedicado tiempo en la asamblea para examinar los principales problemas del país que
afectan diariamente la vida de tantos miles de guatemaltecos y discernir cómo podemos contribuir,
como Obispos, a buscar soluciones. Expresamos nuestra cercanía a quienes sufren y los
animamos a no perder la esperanza y mostrarse fuertes en esta hora de prueba.

3. Expresamos nuestras palabras de condolencia y consuelo a tantas familias que han perdido
sus seres queridos por la violencia criminal y también a los familiares de las víctimas del derrumbe
del cerro Xicut en la carretera entre Chicamán y San Cristóbal Verapaz.

4. En anteriores pronunciamientos ya hemos señalado que el problema más grave que enfrentamos
en nuestro país es la falta de respeto a la vida. Al final del 2008, las estadísticas señalaban que
habían ocurrido más de 6,000 asesinatos en el año. Guatemala vive una situación de duelo
continuo y prolongado. Nuestro país se desangra día tras día.

5. Nos alarma y acongoja esta situación de violencia a la que contribuyen tanto la existencia de
poderosos carteles del narcotráfico como las bandas del crimen organizado que utilizan a
jóvenes como asesinos a sueldo.

6. Es una desgracia nacional el que miles de guatemaltecos que sobreviven en medio de la violencia
se han acostumbrado a vivir en medio de tantos asesinatos y homicidios con un sentimiento
de indiferencia que aterra y preocupa.

7. Lamentamos que hasta el día de hoy las recomendaciones de la Comisión Internacional contra
la Impunidad en Guatemala (CICIG), no hayan sido tomadas en cuenta, mientras que la
impunidad, fruto de un sistema de justicia que no opera eficientemente, sigue campeando en
el país.

8. La criminalidad es favorecida por la situación de corrupción del sistema penitenciario. Además,
la falta de una infraestructura adecuada, la ausencia de programas de rehabilitación de los
recluidos y el control que líderes apresados ejercen en las cárceles, hacen de las mismas,
lugares desde donde se planifican y dirigen delitos y se ultraja la dignidad humana de muchos
prisioneros que anhelan redimirse.



9. Sin duda, la pobreza inhumana que afecta a gran número de guatemaltecos, constituye un
agravante para la misma situación de violencia que nos afecta. Un invierno inusualmente severo
dejó también su cauda de destrucción en la que los más pobres fueron también los más afectados
e incluso desposeídos de sus escasas pertenencias.

10.  Esta pobreza golpea sin misericordia a quienes sobreviven tanto en las áreas marginales
urbanas como en el área rural. Constatamos con preocupación   la insuficiencia de políticas
públicas audaces para promover, con éxito, procesos de desarrollo tanto en la ciudad como en
el campo.

11. Tenemos la esperanza de que, finalmente, el Congreso de la República promulgue la nueva
Ley de Desarrollo Rural que resuelva la problemática agraria desde la aplicación de los valores
éticos de la justicia y la solidaridad.

12. Queremos recordar con insistencia “que el desarrollo es el nuevo nombre de la paz” (Paulo VI,
El desarrollo de los pueblos, n. 87) y que la verdadera paz se alcanza combatiendo la pobreza
(Mensaje de Benedicto XVI en la Jornada Mundial por la Paz, 1 de enero de 2009). Los Obispos
queremos que el desarrollo integral y sostenible llegue a todos y cada uno de los guatemaltecos
para que haya bienestar, especialmente para los más necesitados.

13. Rechazamos el “supuesto desarrollo” basado en la minería   de metales por las nefastas
consecuencias que produce en el medio ambiente y la conflictividad social que ocasiona. No
es justo que la mayor parte de las ganancias de esta industria se vayan al extranjero. Además,
los expertos señalan que son otras las actividades más apropiadas para el desarrollo del país.
Pedimos al Congreso de la República que decrete una moratoria en la concesión de las licencias
de exploración y explotación y que se agilice la promulgación de una nueva ley de minería.

14. Guatemala se ha constituido en los últimos años en un país de migrantes. Más de millón y medio
de connacionales viven en el norte, en su mayoría en situación de indocumentados. Con su
esfuerzo y trabajo envían remesas que se han constituido en un alivio importante para muchas
familias e incluso son generadoras importantes de empleo a nivel nacional. La mayor severidad
con que están siendo tratados ha hecho que el número de deportados crezca significativamente
aun cuando nuevos migrantes siguen probando fortuna en un viaje arriesgado y altamente
oneroso. Sus logros nos enorgullecen pero también sus riesgos e inseguridades nos afligen y
preocupan.

15. Es previsible que este año 2009 va a ser difícil para la economía del país por los efectos de la
recesión mundial y que ello va a significar pérdidas de empleo, más familias en situación de
precariedad. Es necesario un llamado a la solidaridad para atender, de manera prioritaria, a las
más pobres y vulnerables en nuestra sociedades. No podemos aspirar a ser una sociedad justa
si no nos empeñamos en constituirnos en una sociedad solidaria.

16. El mayor interés en la educación constituye sin duda un motivo de esperanza. Si algo une hoy
a los guatemaltecos es el esfuerzo de padres de familia y de jóvenes por creer en la educación
como un medio de construcción de futuro. Cada vez son más los guatemaltecos que se esfuerzan
con sacrificio para que ellos mismos o sus hijos continúen sus estudios hasta grados cada vez
más avanzados. Pero aun falta mucho camino por recorrer. Si queremos que la educación sea
un instrumento eficaz hay que incentivarla e invertir más en recursos en la tarea educativa. El
sistema educativo actual con una baja calidad no ayuda a cumplir este objetivo.

17. Invitamos nuevamente a las comunidades educativas católicas a impulsar la enseñanza del
Manual de “Educación en el Amor”, sobre la afectividad y la sexualidad publicado por la
Conferencia Episcopal de Guatemala en el año 2008.
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En un contexto internacional problemático:

18. La situación internacional pasa en estos días momentos dramáticos. La reciente guerra en la
franja de Gaza, el continuo conflicto en Irak y Afganistán, la insufrible situación de millones de
refugiados en África y Asia, el conflicto armado que todavía aflige a Colombia, la violencia del
narcotráfico en México, nos presentan un cuadro en el que millones de seres humanos viven
sometidos a terror, vejaciones y penurias. Estas situaciones, aunque distantes geográficamente,
nos afectan, pues las noticias que nos informan sobre ellas nos hacen ver que vivimos en un
mundo en que la vida humana está amenazada. La paz será tarea imposible mientras esos
focos de conflicto no encuentren una solución humana, inteligente y generosa.

19. El año 2008 ha sido también el año de la explosión de una crisis económica a nivel planetario
que todos los analistas coinciden en describir como la más grave desde la gran depresión que
se inició en 1929. La evaporación de cuantiosas fortunas, la bancarrota de grandes bancos y
empresas, la disminución de puestos de trabajo en el mundo son indicadores que ya se ha
entrado en una recesión económica. Estos hechos nos deben alarmar justificadamente en
Guatemala en donde aun la crisis no ha golpeado con toda su fuerza y que evidencia el colapso
de un sistema generador de riquezas para unos pocos y la exclusión de las mayorías, sobre
la base de la especulación incontrolada, omitiendo lo ético en la vida pública y permitiendo que
la avidez y la ambición se apoderen del corazón humano.

Reafirmamos nuestro compromiso de Pastores al servicio del
pueblo de Dios:

20.  Ante este cuadro dramático, tratamos como pastores de acompañar a nuestro pueblo en tiempo
de tragedias e incertidumbres. En este Año Paulino, apelamos al gran apóstol de las gentes
para inspirarnos en sus textos y para manifestar, con sus palabras, que queremos repudiar el
silencio vergonzoso (2 Cor 4,2) como conducta indigna de pastores; que reconocemos nuestra
debilidad sabiendo que llevamos el tesoro de la fe y de la gracia en vasos de barro (2 Cor 4,
7); somos parte de un pueblo que puede sentirse, sin duda, atribulado pero no aplastado,
perplejo mas no desesperado, perseguido mas no abandonado,  derribado pero no aniquilado
(cfr. 2 Cor 4, 8-9).

21.  Como obispos denunciamos que el fondo de estos problemas es el olvido de los criterios
morales en la toma de decisiones y en la vida cotidiana. Ellos se fundamentan en la dignidad
de la persona humana. La fe que tenemos en Cristo Jesús, Señor de la vida, nos exige cumplirlos.

22.  Los guatemaltecos somos un pueblo religioso pero no acabamos de ver que la expresión básica
de la fe es la coherencia moral en el ejercicio del poder, sea en el ámbito ejecutivo, legislativo
o judicial; en las actividades financieras, comerciales, profesionales y en el comportamiento
ciudadano en la familia y en la sociedad. Necesitamos una profunda renovación moral, cuya
fuerza sea una fe firme y fuerte en Jesucristo.

23. Los principios que deben guiar las acciones ciudadanas, comenzando por quienes ejercen el
poder en cualquier ámbito son el respeto a la vida, a la dignidad y a la libertad de las personas;
la conciencia de que los bienes materiales están al servicio de todos; la veracidad en las palabras
y contratos; el trabajo honesto como forma de obtener el ingreso; y la búsqueda del bien común.

Les anunciamos algunos hechos y acciones importantes:

24. En el año 2008 se realizó la XII Asamblea Ordinaria del Sínodo de los Obispos en la que se
reflexionó sobre la Palabra de Dios en la vida y misión de la Iglesia y se inició el Año Jubilar
Paulino. Esperamos con ansia para este año la publicación de dos importantes documentos
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pontificios: la anunciada encíclica social del Papa Benedicto XVI y la exhortación apostólica
postsinodal.

25. Los próximos días 29 y 30 de enero se celebrará en Antigua Guatemala el encuentro internacional
“migraciones y paz”. En el contexto actual de la problemática de los migrantes, será un evento
sumamente importante, organizado por la congregación Scalabriniana y la Comisión Episcopal
de Movilidad humana. Quiera Dios que este encuentro impulse las iniciativas tendientes a lograr
la Reforma Migratoria integral a favor de millones de migrantes sin documentos que viven en
Estados Unidos.

26. Asimismo en esa misma fecha tendremos la visita de la doctora Ilse Arns, pionera del programa
Pastoral de la Primera Infancia en Brasil. En diversas diócesis se ha iniciado ya este programa
para luchar contra la desnutrición crónica infantil que constituye una vergüenza para nuestro
país.

27. Hemos tomado el compromiso de impulsar la Misión Continental, asumido en Aparecida, Brasil,
durante la V Conferencia General del Episcopado de América Latina y el Caribe, al declararnos
en estado permanente de misión y buscar los medios para vivirlo.

28. Este año tendremos ocasión de celebrar el III Congreso Misionero Nacional que tendrá lugar
en Izabal en noviembre próximo. Saludamos los esfuerzos evangelizadores y caritativos que
tantos fieles y pastores realizan por todo el territorio nacional.

29. Este año 2009 viviremos también el Año Santo Jubilar al celebrarse doscientos cincuenta años
de la dedicación de la basílica de Esquipulas. Invocamos al Santo Cristo para que Él, símbolo
central de la fe cristiana y corazón de la fe para muchas generaciones de guatemaltecos, sea
fuente de bendición para hogares y familias. A El también le pedimos que desde su santuario
en Esquipulas, símbolo de la lucha por la construcción de la paz, nos ayude a todos en Guatemala
a ser constructores de paz.

Que la Virgen del Rosario, patrona de nuestra nación, nos ampare y bendiga en un año difícil en el
que tanto bien es necesario realizar para contrarrestar tanto mal presente entre nosotros, pues el
“mal se vence con la fuerza del bien” (Rom 12, 21).

Guatemala de la Asunción, 23 de enero de 2009

Pablo Vizcaíno Prado Gonzalo de Villa y Vásquez, S.J.
Obispo de Suchitepéquez-Retalhuleu Obispo de Sololá-Chimaltenango

Presidente de la Conferencia Secretario General de la Conferencia
Episcopal de Guatemala Episcopal de Guatemala
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El 22 de octubre del año pasado, la Comisión
Interamericana de Derechos Humanos, CIDH,
celebró la audiencia número133, período de
sesiones en Washington D.C., Estados Unidos
de América, dando lugar a la exposición del caso
de la finca Nueva Florencia.

La demanda internacional es en contra del Estado
de Guatemala, por la negación de acceso a justi-
cia para trabajadores y trabajadoras de la finca
Nueva Florencia. Esto relacionado a que el caso
ha sido ventilado en los tribunales de justicia
desde hace 12 años, se han hecho las sentencias
a favor de los trabajadores pero no se han acata-
do.  El caso dio inicio por el despido injustificado
de trabajadoras y trabajadores, esto a consecuen-
cia de la conformación de un sindicato y la solicitud
de mejoras en las condiciones laborales. 

Se realizó un planteamiento de forma gradual,
de lo particular a lo general, iniciando con la
presentación del caso de Nueva Florencia, la
situación laboral de la Región del Occidente y
por último mediante estadísticas precisas a nivel
nacional la situación laboral en Guatemala.

Estuvo presente Eswin Ranferí López, represen-
tante de los trabajadores y trabajadoras en conflic-
to; Carlos Aragón, asesor legal de la Pastoral de
la Tierra de Quetzaltenango; y Astrid Escobedo,
asesora legal especialista.

Logros
Fue elevado a perfil internacional, esto provocó
que la Comisión conociera más a fondo el caso,
informándole que desde el año 2006, se ha pre-
sentado una petición ante dicho órgano, se espera
en consecuencia la recepción  correspondiente.

Así mismo, se solicitó al relator para Guatemala,
Víctor Abramovich, que en su próxima visita al
país conozca alguna finca en donde se de este
tipo de problemática, de preferencia Nueva Floren-
cia. Con el fin que él mismo constate la realidad
en que viven hombres, mujeres, niños y niñas,
que día a día se enfrentan a una pobreza y deses-
peranza extrema.

Se solicitó una audiencia conjunta Pastoral –
Estado, para dar seguimiento a los ofrecimientos
y acuerdos llegados durante la Audiencia, esto
se llevaría a cabo en este año 2009.

Alianzas y acuerdos
La fuerza que ha tomado el caso de Nueva Flo-
rencia, provocó que se realizaran alianzas con
organizaciones sindicales nacionales e interna-
cionales, demostrando así la solidaridad entre
grupos afines o que se sienten identificados con
Nueva Florencia y su lucha por hacer efectivos
los derechos laborales.

Además, se instaló una mesa coordinada por la
Comisión Presidencial de Derechos Humanos,
COPREDEH, como compromiso de Estado,
que abre las puertas para incidir de manera
directa y eficaz, en la implementación de políticas
públicas que permitan mejorar la situación laboral
del sector agrícola de Guatemala.

El 13 de noviembre del año pasado, se llevó a
cabo una reunión preliminar, en donde llegaron
a los siguientes acuerdos:

a. Convocar a la mesa de Ineficacia de la
Justicia Laboral al Organismo Judicial,
Ministerio de Trabajo, Inspección General
de Trabajo, Ministerio Público, Ministerio
de Gobernación, Procuraduría General
de la Nación. Así como representantes
de casos específicos como los mencio-
nados en la Audiencia y organizaciones
de la sociedad civil.

b. COPREDEH solicitó que la Pastoral pre-
sente una lista de casos relacionados con
la temática. Se sugirió buscar otros en
otras regiones del país para que se tenga
una visión global del asunto y se incluya
la participación de Pastoral de la Tierra
Nacional, PTN, para incorporar la proble-
mática laboral de las Verapaces.

c. Por parte de la Pastoral se acordó enviar
información el 28 de noviembre de 2008,

Nueva Florencia
continúa en la lucha

El caso de trabajadoras y trabajadores de la finca Nueva Florencia, sobre la violación
a derechos laborales, fue ingresado al Sistema Interamericano de Derechos Humanos,
habiendo agotado todas las medidas judiciales y alternativas para la atención del
mismo en Guatemala.
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lo cual se cumplió según lo previsto, esto
pretende que la mesa trabaje formalmente
durante este año. Se sugiere que se
incluya a más instituciones y más temas
para abordar en la discusión y aprovechar
el espacio para llegar a acuerdos reales
y eficaces.

También, es importante resaltar la importancia
de generar condiciones para que la Secretaria
de Asuntos Agrarios, SAA, priorice este caso de
Nueva Florencia y permita agilizar la compra de
tierra para el grupo de ex trabajadores y trabaja-
doras.

Antecedentes
La finca Nueva Florencia está ubicada en el mu-
nicipio de Colomba Costa Cuca, Quetzaltenango.
Colinda con las faldas del cerro Lacandón y se
localiza a 35 kilómetros de la cabecera municipal.
Es una región eminentemente cafetalera en donde
hay otras 27 fincas de café. Es un ejemplo de la
concentración de la tierra en pocas manos y del
monocultivo.

En este municipio el nivel de pobreza es del 81
por ciento, eso significa que ocho de cada diez
habitantes son pobres en Colomba. Otro rasgo
es que 31 de cada 100 personas, no sabe leer
ni escribir. El nivel de desnutrición crónica en
niñas y niños alcanza el 53.4 por ciento, es decir,
es considerado de “alta vulnerabilidad alimentaria”
(padecen hambre).

La violación a los derechos la-
borales y la demanda de algu-
nas mejoras lleva a trabaja-
doras y trabajadores de esta
finca a presentar una denuncia
desde el 14 de febrero de 1997.
Este recurso legal se denomina
Conflicto Colectivo de Carácter
Económico Social, mismo que
es presentado al Juzgado Sex-
to de Trabajo y Previsión Social.

El Pliego de Peticiones presen-
tado a los empleadores de la
finca incluye cuestiones básicas
que se vinculan al derecho a
la alimentación, a la salud y al
trabajo digno:

- Pago del salario en forma quincenal.
- Cumplimiento del pago del séptimo día,

asuetos, bono y aguinaldo.
- Reducción de tareas excesivas.
- Estabilidad laboral (seguridad del empleo),

evitando la contratación temporal.
- Pago de indemnización de forma anual (un

mes de salario).
- Entrega de herramientas y equipo para

fumigación.
- Servicio médico y de primeros auxilios.

Ante esto, el siete de marzo de 1997, los emplea-
dores se presentan a la finca para dialogar con
las trabajadoras y los trabajadores. Sin ninguna
asesoría legal, la parte laboral logra que la parte
patronal firme un convenio, con duración de un
año, en el que se compromete a cumplir esas
demandas en los siguientes seis días. Cabe
señalar que este convenio se firma sin interven-
ción de las autoridades correspondientes, es
decir, no participa ningún representante de la
Inspección General del Trabajo.

A fin de conseguir la aprobación del convenio
los trabajadores se presentan el 10 de marzo a
la Inspección de Trabajo de Quetzaltenango,
pero por la negligencia de los funcionarios nada
obtienen. Este primer paso da inicio a una serie
de trámites administrativos y judiciales que,
después de seis años de lucha constante, no
logran hacer realidad las prerrogativas de los
trabajadores.

Durante la Audiencia Eswin López, representante de los trabajadores y trabajadoras en
conflicto finca Nueva Florencia; Carlos Aragón, asesor de la Pastoral de la Tierra de
Quetzaltenango; y Astrid Escobedo, asesora legal especialista.



exigir a los funcionarios que declaren la
inamovilidad de todos los trabajadores de finca
la Nueva Florencia, conforme está reconocido
en la legislación.

El 18 de marzo de 1997, se presentan tres Inspec-
tores de Trabajo en la finca fuera del horario
ordinario de labores. Levantan la Adjudicación
12/97, o sea, un recurso administrativo en el que
establecen que su presencia responde a solicitud
de las partes interesadas y es para constatar
que el pago de prestaciones laborales se haga
efectivo y que de común acuerdo (trabajadores
y patrono) dan por terminada la relación laboral
a partir del día siguiente.

Una vez realizado ese recurso administrativo,
que suscriben algunos trabajadores no organi-
zados, los sindicalistas se oponen a firmarlo ya
que no les favorece. En ese momento los trabaja-
dores que se niegan a firmar son despedidos.

El 19 de marzo la Sub-Inspectoría General de
Quetzaltenango informa a los empleadores de
su obligación de no despedir a los trabajadores
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Procedimientos
administrativos

Por unanimidad y para su protección, 38 traba-
jadores acordaron constituir un sindicato. Con-
forme a los procedimientos administrativos
establecidos, se presentan el 11 de marzo de
1997 a la Inspección de Trabajo de Quetzaltenan-
go para informar su decisión. Esta acción tiene
como fundamento el Artículo 209 del Código de
Trabajo, que establece que los trabajadores no
podrán ser despedidos por participar en la
formación de un sindicato, ya que gozarán del
derecho de inamovilidad tan pronto den aviso.

La inamovilidad es la facultad de no ser despedido
si no media autorización judicial. Según el Código
de Trabajo existen tres casos de inamovilidad:
a) para la mujer embarazada y en período de
lactancia; b) cuando la empresa se encuentra
emplazada; y c) para los directivos de un sindicato
ya constituido y para quienes integran un grupo
sindical en formación.

La Inspección de Trabajo no emite de inmediato
un pronunciamiento, los sindicalistas tienen que

Los trabajadores y trabajadoras de la finca Nueva Florencia, aún permanecen con la esperanza que la justicia será efectiva en el
caso.
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con base en el Artículo 209. Es importante mencio-
nar que esta resolución fue emitida un día después
que la Inspección de Trabajo participa en el
proceso de terminación de la relación laboral.
Hasta el 31 de marzo, la Inspección declara la
inamovilidad de los miembros del Comité Ejecutivo
del Sindicato del Sindicato de Trabajadores de
Nueva Florencia.

Así es como ha transcurrido el tiempo sin que los
trabajadores y trabajadoras encuentren fin al
conflicto que inició en 1997. Muchos han sido los
recursos, amparos y otros, que la parte patronal
ha interpuesto, con el fin de desesperar a los
demandantes, sin embargo, éstos se mantienen
convencidos de que unidos y con perseverancia,
lograrán que se haga justicia en su caso.

“A favor de algunos”
En el caso de la finca Nueva Florencia se
demuestra que las actuaciones de los órganos
jurisdiccionales favorecen a la parte patronal y
dejan a los trabajadores desprovistos de mecanis-
mos para el cumplimiento de sus derechos funda-
mentales. En este marco, la parte empleadora se
constituye en co-responsable de violaciones a
derechos económicos y sociales.

En síntesis, los resultados del proceso laboral
analizado, que inicia en un juzgado y llega a la
Corte de Constitucionalidad, favorecen la ideolo-
gía discriminatoria y excluyente que prevalece
en Guatemala e inhiben la organización sindical
y la posibilidad de lograr cambios a favor de las
personas trabajadoras. Además refuerzan los
anti-valores autoritarios, que fomentan entre los
empleadores la preferencia por realizar gastos
para asesoría jurídica, trámites administrativos
y algunas multas, en lugar de cumplir la ley.

Esta experiencia de lucha laboral contiene sufi-
cientes elementos para demostrar la urgente
necesidad de que el Estado guatemalteco atienda
la problemática que viven las personas trabaja-
doras en el campo. Ello pasa por establecer
procedimientos ágiles y sancionar la utilización
excesiva de recursos, como vía para retrasar
procesos, especialmente cuando se traten de
casos en los que está amenazado el derecho a
la alimentación y por tanto a la vida.

El caso se encuentra en revisión en la Corte
Interamericana, en espera de un dictamen
favorable a los trabajadores y trabajadoras de
la finca Nueva Florencia.

La finca Nueva Florencia está ubicada en el municipio de Colomba Costa Cuca, Quetzaltenango.
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no conocen ni siquiera los derechos funda-
mentales a los que son acreedores por el simple
hecho de ser personas.

Otro punto importante dentro de la formación,
es que los participantes han aprendido que todos
necesitan de todos, que organizados y unidos,
pueden acceder a mejores resultados que estan-
do solos. Sin dejar de lado la importancia de la
participación de la mujer, en la toma de decisiones
dentro de una comunidad. Resaltaron la importan-
cia de la ayuda internacional, no solo para que
las organizaciones reciban de ellos, sino que
esto los motiva a conocer la forma en que pueden
aprovechar los recursos con los que cuentan
para tener acceso a un mejor modelo de vida
para todos y todas.

La educación en Guatemala es un privilegio que
muchos no pueden costear, más si las condicio-
nes educativas no contribuyen en las comunida-
des más alejadas. Ante esto, las mujeres que
han recibido el apoyo con becas de estudio,
apuntaron que esto es una gran oportunidad
para ellas y las familias a las que pertenecen.
Ya que de esta forma, pueden continuar los
estudios y así contribuir en un futuro no solo con
su núcleo familiar, sino también con su organi-
zación, comunidad y país.

Movimiento Campesino
Se busca la articulación de los movimientos
campesinos que se encuentran en distintos
niveles, local y departamental, para conformar
así un solo Movimiento Campesino Regional,
que sea un pilar dentro de la sociedad guatemal-
teca para la generación de cambios sustanciales
en las comunidades del país, en especial las
más olvidadas y marginadas por los distintos
gobiernos y el propio Estado de Guatemala.

La conformación de agrupaciones campesinas
ha tenido un desarrollo lógico en la estructura

Se trató de un encuentro con las agencias de
cooperación solidaria de Horizont 3000, Casa
del Mundo de Graz, y Reyes Magos de Austria.
El objetivo fue compartir desde el proceso social
los alcances y resultados del trabajo del proceso
institucional con las organizaciones que se
acompañan.

Con la modalidad de conversatorio, se trataron
tres temas específicos, entre ellos:

1. Formación al Liderazgo Campesino:
- Escuela Campesina
- Mujeres becadas

2. Fortalecimiento del Movimiento Campesino
Regional, MCR:
- Movimiento Campesino Departamental,

MCD, alianza estratégica de San Marcos
(movimiento departamental diocesano).

- MCR, Movimiento Campesino Regional.
- RED MUJER

3. Incidencia Jurídica y Política:
- Conflicto: local, regional, nacional e

internacional.
- Alianzas.
- Espacios de negociación.
- Propuestas que se impulsan de políticas

públicas.
- Sistematización de la conflictividad

acompañada en la región.

Relacionado al tema de Formación al Liderazgo
Campesino, líderes y lideresas que han recibido
formación en la Escuela Campesina de la primera
promoción, detallaron que es una ayuda para
todos y todas, ya que la mayoría de ellos y ellas,
viven en lugares muy alejados y no cuentan con
la posibilidad de ver más allá de lo acostumbrado
en las comunidades o fincas.

Apuntaron que sólo con formación y capacitación
comprenden la realidad en que viven y buscan
alternativas para enfrentar las consecuencias de
las injusticias sociales en las que viven. En
especial para aquellos hombres y mujeres, que

Apoyo a organizaciones
campesinas

El 16 de marzo se llevó a cabo una reunión entre las organizaciones campesinas que
acompaña Pastoral de la Tierra Interdiocesana, PTI y tres agencias de cooperación.
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organizativa. Primero fueron las asociaciones,
ECAS, cooperativas, sociedad civil, esto pertenece
al movimiento local. Posterior a ello, se conforman
Redes que agrupan a diversas organizaciones
departamentales, como la Red Mujer, la Asocia-
ción Coordinadora Marquense Madre Tierra,
ACOMNAT; y la Red de Asociaciones Campesinas
Marquenses, REDASCAM.   Éstas a su vez hacen
una alianza con el movimiento Plataforma Agraria,
PA, para así articularse en un movimiento regional
que busca respuestas a las demandas regionales
que afectan a los agrupados y agrupadas desde
lo local, pasando a lo departamental y finalizando
en la inclusión de lo regional.

Eswin Ranferí López, del Movimiento Campesino
Departamental, que incluye a la Unidad del Movi-
miento Campesino de Génova y Flores, UMCA-
GEF; la Coordinadora de Organizaciones de
Colomba, CODECO; Maya de Los Altos y cuatro
organizaciones más del municipio de Cajolá,
expresó que han concluido que se enfrentan a
las mismas necesidades por distintas que sean
las asociaciones, y que las demandas hacia el
gobierno de turno son las mismas. Ante esto
hacen demandas con propuestas que se hacen
desde las organizaciones agrupadas y esperan
que se incluyan más organizaciones que ya

existen, para hacer mayor incidencia ante el
gobierno en turno y el Estado de Guatemala.

López apuntó que una de las debilidades a las
que se enfrentan en La Esmeralda, es el bajo
recurso económico con el que cuentan, ya que
esto provoca que las acciones en muchas de las
ocasiones sean limitadas.

Pronta solución
En el tema de Incidencia Jurídica y Política, se hizo
la presentación del área con énfasis en el trabajo
realizado con atención a la conflictividad, la
metodología utilizada y los resultados obtenidos.

Se habló de la Comisión de Conflictividad  Regio-
nal, del logro de la elevación de casos de la región
a nivel nacional y sobre todo se subrayó el mayor
obstáculo que representa el gobierno con la
premisa de siempre, que no hay presupuesto
para desarrollar el trabajo que le corresponde.
Aunado a esto, la estrategia gubernamental de
“desgaste” que implican interminables diálogos
en mesas, que solo hace perder tiempo y no se
llega a una solución real del conflicto.

También fueron abordadas las Mesas Regional
y Nacional de Conflictos que
tuvo en la Secretaria de Asuntos
Agrarios, que llegaron a solucio-
nar algunos conflictos por me-
dio del programa "Atención a
grupos en conflicto en situación
de vulnerabilidad".

Se hizo énfasis en la importan-
cia de articular esfuerzos a nivel
regional y nacional, ya que esto
permite que el gobierno preste
la atención debida a la conflic-
tividad e impulse programas
para su atención.

Así mismo, en el ámbito de inci-
dencia, se resaltó la participa-
ción del liderazgo campesino
de la región en espacios de
incidencia, negociación y toma
de decisiones en espacios a
nivel local.

Las jóvenes becadas compartieron su experiencia durante la actividad.
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OBISPADO DE SAN MARCOS
10ª. Av. 6-28 Zona 4 San Marcos Guatemala Telefax. 77602315

EN EL UN DECIMO ANIVERSARIO DEL MARTIRIO DEL OBISPO JUAN
GERARDI, TESTIGO DE LA VERDAD Y PROMOTOR DE LA RECONCILIACION.

MONSEÑOR GERARDI VIVE EN LA MEMORIA DE SU PUEBLO

A once años del asesinato de Monseñor Juan Gerardi (26 abril 1998), la Diócesis
de San Marcos, fiel a su compromiso de ser discípula y misionera de Jesús
Resucitado, mantiene su misión de recuperar y conservar presente la Memoria

Histórica de este pueblo sumergido en la miseria y la violencia, haciendo vivo el mandato “… de cumplir
su misión siguiendo los pasos de Jesús y adoptando sus actitudes (Mt 9,35-36). Él, siendo el Señor,
se hizo servidor y obediente hasta la muerte de cruz (Fil 2,8); siendo rico, eligió ser pobre por nosotros
(2 Cor 8,9), enseñándonos el itinerario de nuestra vocación de discípulos y misioneros” (Aparecida
No.30).

Esta misión es un desafío y una gran tarea. Desafío, pues hay que denunciar los signos de muerte que
se están generando desde la imposición de proyectos económicos neoliberales que no toman en cuenta
el pensar, el sentir y el decidir de un pueblo hambriento y empobrecido que lucha por la recuperación de
su territorio; y como tarea que implica la re-construcción de comunidades que viven en verdadera unidad,
promoviendo la justicia desde la dignidad de los hijos e hijas de Dios.

Con la firma de la Paz en 1996, la mayoría de la población guatemalteca, empezamos a soñar un país en
que la violencia, la exclusión, la marginación y el racismo fuesen cosas del pasado. Lamentablemente el
26 de abril de 1998, nos despertamos con la noticia que Mons. Juan José Gerardi Conedera, fue vilmente
asesinado, luego de haber presentado públicamente el informe Guatemala Nunca Más.  Este atroz crimen
fue perpetrado por algún poder que persiste en el Estado guatemalteco al que no le conviene que la
democracia se pueda instaurar en este país. El informe “Guatemala Nunca Más”, va más allá de documentar
la cantidad de muertes y los más crueles métodos utilizados en las matanzas. El informe también busca el
despertar la conciencia para que nuestro pueblo se libere de los fantasmas del pasado.

Han pasado ya 11 años del asesinato de Mons. Gerardi.  Su muerte sigue en la impunidad.  Los poderes
ocultos siguen impidiendo que en el país se instaure la democracia; los problemas estructurales no han sido
afrontados y ahora en este país encontramos cifras como estas: el 49% de la población infantil de 1 a 5
años sufre de desnutrición crónica, desnutrición que afectará su vida adulta; cada día las mujeres son
víctimas del feminicidio; la concentración de tierra en manos de minorías sigue igual que hace más de 20
años; la flexibilidad laboral ahora impone salarios por productividad; hay innumerables conflictos agrarios
sin resolver; la pobreza afecta a más del 75% de la población; se venden más de 50 millones de municiones
en un año; los servicios públicos están en manos privadas generando millones de quetzales en ganancias
para los inversionistas quienes mientras tanto evaden el ISR y pagan un miserable 1% de regalías; los
recursos naturales estratégicos (agua, minerales, bosques) están siendo concesionados a empresas
transnacionales expertas en aprovechar “la legalidad” para enriquecer a sus socios.

Ante esta situación, la Diócesis de San Marcos, en el marco de la conmemoración del 11 aniversario del
martirio de Mons. Juan Gerardi, volvemos a hacer un llamado sobre algunas problemáticas que siguen
aquejando el departamento de San Marcos, dando como resultado la violación de los más elementales
derechos humanos tanto individuales como colectivos.

1. LA AUSENCIA DE UNA POLITICA DE DESARROLLO RURAL QUE BENEFICIE A LOS CAMPESINOS
POBRES

Después del pronunciamiento hecho por el Obispo Álvaro Ramazzini (el 24 de febrero del año en curso)
dirigido al  Presidente del Congreso de la República, Roberto Alejos y al Presidente Constitucional Álvaro
Colom donde se manifestara la necesidad de agilizar la iniciativa de la Ley de Desarrollo Rural consensuada
en la Alianza para el Desarrollo Rural Integral –ADRI- , y la urgencia de acciones claras para que ingrese
al Congreso de la República la propuesta  de Ley del Sistema de Desarrollo Rural Integral no se ven hasta
ahora resultados positivos.

2. LA CONTAMINACION AMBIENTAL.

El Papa Benedicto XVI criticó los impactos de la explotación minera y demás proyectos que dañan el medio
ambiente: “hay cicatrices en la superficie de nuestra Tierra, erosión, deforestación, derroche de los
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recursos minerales y de los océanos, para satisfacer el consumo insaciable”, (Jornada Mundial de
la Juventud, Sídney, Australia Agosto 2008). El Papa llamó a “proteger el ambiente y administrar de
manera responsable los bienes de la tierra”, confirmando la preocupación de la Iglesia Católica por el
grave deterioro ambiental que sufre el planeta, debido a la explotación irracional de los recursos naturales
impulsada por éste modelo económico que pone la acumulación de riquezas por encima de la dignidad
y la vida de los seres humanos. Queremos con este llamado, poner sobre la mesa de discusión el
controversial proyecto minero que desarrolla la transnacional canadiense Goldcorp Inc., por la serie de
impactos que está teniendo sobre la vida de hombres y mujeres de las comunidades del altiplano marquense.
Dentro de estos impactos podemos mencionar la contaminación de los cuerpos de agua cercanos al proyecto
minero, la amenaza que representa para las comunidades un proyecto que compite deslealmente por el
agua, la conflictividad social que ha generado, los daños a la infraestructura social y familiar. Otro punto
de conflicto es el abordaje que los promotores de la actividad minera enquistados en el Estado guatemalteco
están haciendo, pues pretenden solucionar la problemática con un maquillaje a la ley de minería, tratando
de convencer a la población con el incremento de las regalías, dejando a un lado asuntos de vital importancia
en una ley como lo son; la necesaria consulta a los vecinos, el derecho humano al agua; a la salud; a la
cultura. Mientras tanto las comunidades siguen defendiendo su territorio, sus derechos y su vida, lo demuestran
las 33 Consultas Comunitarias realizadas, en las que ha participado más de medio millón de personas.

3. LA VIOLENCIA DELINCUENCIAL

Que con secuestros, extorsiones, amenazas crea un clima de inseguridad en la ciudadanía que le impide
realizar con tranquilidad el trabajo honrado para ganarse el pan de cada día.

4. LAS DEPORTACIONES MASIVAS:

De numerosos habitantes de San Marcos que han perdido el poco dinero que han ganado y  ven ahora un
futuro incierto para ellos y sus familias.

DEMANDAMOS A LOS ORGANISMOS DEL ESTADO GUATEMALTECO:

a) Que continúen las investigaciones para determinar quiénes fueron los autores intelectuales del asesinato
contra el Obispo Juan Gerardi.

b) Que se emita la Política Nacional de Desarrollo Rural Integral (PONADRI) a través de un acuerdo
Gubernativo, que permita su ejecución y se constituya en el Marco Global que permita reorientar las
diversas acciones de políticas, programas y proyectos destinados al área rural, buscando la preservación
de los recursos naturales.

c) Aprobar a la brevedad posible la Ley del Sistema Nacional de Desarrollo Rural Integral.
d) Que se respete y se cumpla con el derecho de consulta a los pueblos indígenas y no indígenas respecto

a la explotación de los recursos naturales.
e) Que se decrete la moratoria para la actividad minera, hasta que no se formule una nueva ley acorde a

la realidad e intereses nacionales.
f) Declarar injustos aquellos contratos entre el Estado guatemalteco y las empresas transnacionales tales

como la Goldcorp Inc., o empresas nacionales que usan el monopolio en beneficio propio.

“QUEREMOS CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCIÓN DE UN PAÍS DISTINTO, AUNQUE ESTE CAMINO
ESTÉ LLENO DE RIESGOS, PERO LA CONSTRUCCIÓN DEL REINO DE DIOS TIENE RIESGOS Y SOLO

SON SUS CONSTRUCTORES AQUELLOS QUE TIENEN FUERZA PARA ENFRENTARLOS”.
Juan Gerardi

San Marcos, 18 de abril de 2009
Diócesis de San Marcos

Mons. Álvaro Leonel Ramazzini Imeri
Obispo de San Marcos.
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Se trata de las integrantes de la Asociación no
Lucrativa de Mujeres Campesinas Mundo Verde,
en la aldea Loma Linda, municipio de El Palmar,
departamento de Quetzaltenango.

El grupo es productor del café de alta calidad
Mundo Verde Dorado, cosechado y elaborado
orgánicamente, con materia prima de la más alta
calidad, cultivado en las montañas de los alrede-
dores y abonado sin químicos. También son pro-
ductoras del café popular que es más económico,
Lupita, que se vende en empaque de una onza.

El camino recorrido no ha sido fácil y a la fecha,
se encuentran conscientes que todavía hace
falta mucho por recorrer y que existen todavía
obstáculos qué sobrepasar.

Una de las dificultades que han vencido como
agrupación femenina es el machismo, que ha
sido culturalmente impuesto y que es más
marcado en el área rural.
Se han roto herencias o
costumbres, en que las mu-
jeres no van a la escuela,
no estudian ni trabajan, ya
que se cree que están para
realizar los oficios de la
casa, atender a los hijos e
hijas y sobre todo al espo-
so. Poco a poco las agrupa-
das han demostrados a sus
esposos, e incluso a las
familias, que también son
capaces de realizar otras
tareas y que ahora son
todas unas productoras de
uno de los cafés de mayor
calidad en la región y en el
país.

Principio
La asociación inició en
1993, con un total de 35
integrantes, todas mujeres,
esto fue producto del alto

costo de la vida, los salarios bajos en las fincas
cafetaleras, tareas muy arduas y pocas
alternativas en distintos trabajos.

Todas ellas laboraron en fincas de café aledañas
a la comunidad, heredaron el oficio de sus
progenitores y progenitoras, trabajo de mozo
colono dentro de las fincas, sin ser tomadas en
cuenta muchas veces por el solo hecho de ser
mujeres.

El grupo a la fecha cuenta con 12 socias, al prin-
cipio esta cantidad era triplicada por las inte-
grantes, quienes en su mayoría se decepcionaron
ante lo difícil que era mantener la asociación, no
solo en el aspecto económico, sino en el mercado
del café, motivo por el cual desistieron de la
asociación.

Sin embargo, esta situación no perjudicó las
visiones de las agrupadas que estaban con-
vencidas en el producto que elaboran, esto las

Café Mundo Verde Dorado: de
Loma Linda para el mundo

Doce mujeres de la boca costa de Quetzaltenango, han emprendido el camino hacia
un cambio verdadero no sólo en sus vidas, sino también en la de sus familias,
comunidad, departamento y país.
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motivó aún más, a continuar perfeccionando el
producto y capacitándose para enfrentar la
competencia en un mercado competitivo.

Solidaridad
En el momento en que la asociación tambaleaba
por la renuncia de la mayoría de las socias,
Pastoral de la Tierra de Quetzaltenango, se
acerca a ellas y ofrece capacitación para perfec-
cionar el producto.

De esta cuenta, logran hacer una solicitud a
Austria para obtener ayuda en la compra de
maquinaria para la tostaduría del grano. Poste-
riormente, con la creación de la Red de Comercio
Justo y Equitativo, Kuchub´al, inician el proceso
dentro de la Economía Solidaria que es prioridad
para la Iglesia Católica y dentro del denominado
Comercio Justo.

Según las declaraciones de María González,
presidenta de Mundo Verde, Red Kuchub´al ha
sido una aliada para la capacitación y formación
en temas productivos. Las ha orientado con
prácticas de manufactura, manipulación de
alimentos, economía solidaria y comercio justo.

González, manifestó que se encuentran bien
capacitadas para la producción y el proceso de
la tostaduría, ya que desde el cultivo hasta el
empaque, ha sido un trabajo que han hecho
desde hace varios años. En especial el cultivo
que es al que se dedicaron desde que tenían
edad para trabajar.

Sin embargo, aceptó que el punto débil de la
asociación se encuentra en la comercialización
del producto, es allí en donde necesitan más
apoyo de la Red Kubub´al para posicionar
efectivamente el producto en el mercado nacional
e internacional. No está de más resaltar que la
agrupación Loma Linda es la organización líder
de Kuchub´al.

“El Comercio Justo es un término nuevo que usa-
mos dentro de nuestras organizaciones, significa
que hay un precio distinto por las tareas que
conlleva hacer el producto, aunado a que es
orgánico y realizado por mujeres del área rural,”
explicó la presidenta.

Fortalezas y debilidades
Para Alma Calel, socia fundadora del grupo, el
café que producen la hace sentir orgullosa de
ella misma. De su desempeño como mujer y de
la calidad de los productos que elaboran.

“Es un producto reconocido, tiene calidad no solo
en su producción sino en la elaboración. Nos en-
tregamos en cuerpo y alma a nuestra asociación
y aunque las ganancias no sean muchas, la
satisfacción que nos deja no tiene precio alguno,”
explicó Calel.

Para Fidelia Sarat, tesorera de la asociación, uno
de los problemas a los que se enfrentan es que
de las 12 mujeres que conforman el grupo, solo
cinco de ellas saben leer y escribir. Esto es una
barrera para ellas que no pueden desarrollarse
integralmente y es aún más difícil comprender
las capacitaciones y formaciones que reciben,
cuando el material es escrito se ven en la necesi-

El tiempo de tostado del café en grano Mundo Verde, es
aproximadamente de 20 minutos o hasta que esté en el punto
exacto.
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dad de depender de otra compañera para que
lea el material que les han entregado.

De igual forma, Carmelina Ya, dijo que el proceso
por el cual pasa el café deja en ella una satis-
facción personal. “El sólo hecho de tener una
libra de café en mis manos y saber que soy parte
del grupo que lo hace, me hace sentir sumamente
complacida con mi participación. No ha sido fácil,
pero desde que iniciamos lo sabíamos y ante
las dificultades no nos hemos dejado vencer”,
indicó.

Satisfacción
El placer de realizarse como mujeres trabajadoras
se ve a simple vista en un día normal de trabajo.
La sonrisa y la satisfacción se vislumbran desde
el momento en que inician a trabajar organiza-
damente. Ellas no necesitan palabras para
expresar lo que sienten por su producto, solo
con sus movimientos y sus semblantes, dan a
conocer al mundo lo que saben hacer y que lo
hacen bien.

Se dividen en grupos de seis integrantes, cada
una tiene ya establecida una función específica,
con el fin de no duplicar tareas ni de perder el

tiempo. Ya tienen una rutina establecida, cono-
cimientos, buenas prácticas de manufactura y
sobre todo, la satisfacción de hacer lo que más
les gusta, la producción del café Mundo Verde
Dorado y café Lupita.

Un gusto que no debe
perderse

• Mundo Verde Dorado y Lupita, se distribuyen
por medio de la Red Kuchub´al, ubicada en
casa Villa Lesbia, 14 avenida 5-26 zona 3 de
Quetzaltenango, teléfono 7767-2030.

• También en tiendas de Retalhuleu, Quetzal-
tenango, Antigua Guatemala, en la capital y
también en los Estados Unidos de América.

• Tiene todos los requisitos establecidos, es
cultivado y procesado orgánicamente y es el
resultado del trabajo dedicado de las 12
mujeres que integran la agrupación.

• Al consumir estos productos, usted contribuye
a la generación de empleo rural digno. Aporta
a mejorar la vida de estas mujeres y de las
familias campesinas.

• No pierda más tiempo, ¡Compruébelo! Ya
que es el producto líder de la Red de
Comercio Justo y Equitativo, Kuchub´al.

El último paso de la producción es el empaquetado y sellado de
las bolsas.

Antes de tostar el grano, pasa por el proceso de despulpar las
semillas con la ayuda de la máquina despulpadora.
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Nuevos proyectos y alianzas
De acuerdo al coordinador del Área de Agroecolo-
gía y Economía Solidaria, de Pastoral de la Tierra
Interdiocesana, José Luis Aguilar, el camino reco-
rrido en la conformación, formación y capacitación
de los grupos no ha sido nada fácil, sin embargo,
todos y todas las integrantes, se encuentran
motivados al ver los resultados.

Objetivos 2009
Para este año Kuchub´al posicionará en el merca-
do nacional los productos que ofrece, esto por
medio de alianzas estratégicas con redes de
comercio afines a ella.

Se realizarán intercambios de experiencia a nivel
centroamericano para así conocer técnicas o
procesos que puedan aportar a la red y viceversa,
dado que es en este tipo de eventos que se
comprenden mejor los procesos.

El fortalecimiento de la organización es uno de
los puntos importantes dentro de la agenda, en
especial los temas de producción orgánica, proce-
dimientos adecuados, negocios y empresarialidad.

También se trabaja en la articulación del Movi-
miento Campesino Regional, MCR, al integrar a
nuevos grupos del movimiento dentro de la Red
Kuchub´al, realizando visitas a las agrupaciones,
asociaciones y Pastorales de la Tierra de la re-
gión,  para conocer las experiencias y valorar las
potencialidades para que formen parte.

Productos elaborados
orgánicamente, con materias
primas de la más alta calidad.

• El café es el producto líder de la red, en oro
y molido.

• En segundo lugar los productos procesados,
jaleas y mermeladas.

• Luego  el chocolate, harinas de soya, textiles
y productos medicinales y de belleza.

• La tienda se encuentra ubicada en Casa Villa
Lesbia, 14 avenida, 5-26, zona 3, Quetzal-
tenango, teléfono 7767-2030

La Red de Comercio Justo y Equitativo Kuchub´al,
tiene para este año el objetivo de mantener la
producción orgánica, abrir más puntos de venta
y sobre todo, crecer solidariamente entre las
organizaciones que la integran.

Kuchub´al cuenta con 463 integrantes entre
hombres y mujeres, que pertenecen a organiza-
ciones campesinas del sur occidente de Guate-
mala. Todos y todas buscan abarcar mercado
con el comercio justo, la economía solidaria y la
agroecología. Todo esto con el fin de generar
empleo rural digno dentro de las agrupaciones
y con la premisa de una producción orgánica
para no dañar el medio ambiente del país y
contribuir con la salud de los consumidores.

Muchas organizaciones afines se han interesado
en pertenecer a la red, sin embargo, deben pasar
por una acreditación comercial y demostrar que
manejan los mismos principios de Kuchub´al, esto
con la finalidad de no perder la esencia de la
creación de la Red de Comercio Justo y Equitativo.

A la fecha permanecen dentro de la Comisión
Interinstitucional de Comercio Justo, promovida
por instituciones de cooperación internacional,
Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimenta-
ción, MAGA; Ministerio de Economía y la Asocia-
ción Gremial de Exportadores de Productos No
Tradicionales, Agexpront.

Además, forman parte del Programa de Economía
Solidaria, PECOSOL, que abarca la comerciali-
zación de productos de comercio justo y econo-
mía solidaria en toda el área centroamericana.
Todo esto con el fin de abrir más espacios de
participación, compartir experiencias de las organi-
zaciones que la conforman y dar a conocer la
filosofía que manejan dentro de Kuchub´al y los
productos que ofrecen al público nacional e
internacional.

Se iniciará la comercialización con el resto de
Centroamérica en especial con el café, que es
el producto líder que maneja Kuchub´al, y también
se encuentran interesados en productos en
fresco, en especial las hortalizas del altiplano de
Guatemala.

Entre los productos de la red, el café oro ya se
encuentra con certificación orgánica, cualidad
que es muy apreciada en el extranjero y que
lamentablemente en nuestro país todavía no es
un motivo para los consumidores.
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El plan se centra en cuatro núcleos importantes:

1. Evangelización,

2. Formación Humana y Dignidad de la Persona,

3. Comunión Intereclesial, y

4. La Familia.

El objetivo es trabajar estructuradamente cada
uno de los núcleos anteriormente señalados, con
el fin de responder a las necesidades de las
personas que se acercan a la Diócesis.

El mayor reto que enfrentan es la coyuntura de
transición por la que en estos momentos se
atraviesa y, sobre todo, dar respuesta a las
necesidades que presentan las organizaciones,
grupos o comunidades, que se acercan a la
Iglesia para recibir de ella, no sólo ayuda espiritual
sino también, una alternativa de solución ante
los inconvenientes o problemas que presentan
en particular. Son denominados grupos de interés
que demandan distintos apoyos de acuerdo a
las necesidades.

Nuevas estructuras
De acuerdo al director de Pastoral Social-Caritas,
Jorge Luis Castro León, se encuentran confor-
madas tres Pastorales: Salud, Tierra y Mujer. Así
mismo, asegura que en un tiempo determinado
se tendrá el complemento con la conformación
de la Pastoral de Movilidad Humana o Migrantes
y la Pastoral de Atención a Encarcelados.

“Había un plan obsoleto que no se adaptaba a
las necesidades pero si a las realidades de un
pueblo. La nueva propuesta cambia la estructura

Diocesana pero tendremos que adaptarnos
estructuradamente a los cuatro núcleos,” indicó.

Pastoral Social, se encuentra dentro del núcleo
tercero, Formación Humana y Dignidad de la
Persona, en donde prácticamente se trabaja en
salud, mujer, y tierra. Además de la conformación
de Pastoral de Movilidad Humana y la Pastoral
de Atención a Encarcelados. Estas dos últimas,
aún no se han conformado en estructura física,
sin embargo es una necesidad inminente para
implementarlas en cuanto sea posible, con todos
los requerimientos necesarios para abrir sus
puertas.

Castro señala que entre los inconvenientes que
no colaboran con el desarrollo social del depar-
tamento de Quiché, se encuentra en primer lugar
el asistencialismo del Estado, los altos niveles
de pobreza y extrema pobreza; que provoca en
las personas cierto rechazo a conocer más sobre
la promoción humana, lo que les interesa es
comer hoy y suplir así sus necesidades inmedia-
tas de alimentación.

Ante esto, asegura que el fortalecimiento del
poder local es una de las soluciones a la proble-
mática que se vive en el país, sobre todo en las
áreas rurales. Es una de las herramientas que
se necesitan utilizar dentro de nuestro trabajo
que contribuye en el trabajo pastoral. Antes del
fortalecimiento del poder local, es indispensable
una sensibilización de todos y todas, de la realidad
en el campo. Con la responsabilidad y partici-
pación de todos y todas, la Iglesia Católica, las
Pastorales, organizaciones civiles, gobiernos y
Estado. Sobre todo el Ministerio de Educación,
Mineduc, que no adecua los métodos de estudio
y enseñanza a la realidad de cada región,
logrando así que no se comprendan realmente
como son las cosas dentro de las comunidades.

“Buscamos el bien común”
Pastoral Social-Caritas de la Diócesis de Quiché, se encuentra en la implementación
del Plan Pastoral Diocesano 2009-2011, procedimiento que intenta satisfacer las
necesidades actuales de hombres y mujeres, que son acompañados de forma integral
en distintos temas.



Desde las Parroquias
Se tiene contemplado dentro del Plan Diocesano,
que las propuestas surjan y nazcan desde las
mismas Parroquias. Que en cada Parroquia se
organicen diversas comisiones que actúen desde
sus orígenes con mayor enlace y prontitud en la
comunidad, con el fin de la existencia de una Ins-
tancia Parroquial que sea asistida por la Pastoral
Diocesana, en el momento que sea requerido.

El director de Pastoral Social, comentó que
ahora será desde la Parroquia que surjan las
respuestas a las necesidades de las personas,
no solo en el aspecto espiritual sino también en
el ámbito social.

A partir de este semestre ya fueron programadas
reuniones con personas de las Parroquias, para
iniciar el proceso de sensibilización con la
comunidad parroquial para llegar a un acuerdo
y verificar en qué tema necesitan el apoyo, con
el trabajo de todos y todas, quienes conforman
a la Parroquia en la comunidad.

“El proceso no es de la noche a la maña-
na. Los convenios que se han trabajado
se continúan y se continuarán realizando
mientras exista demanda en las Parro-
quias, de lo contrario los proyectos se
tendrán que readecuar a lo que solicita
la comunidad parroquial,” enfatizó.

Indicó que debido a la irresponsabilidad
del Estado de Guatemala respecto a
cubrir necesidades principales de los ciu-
dadanos y ciudadanas, la Iglesia Católica,
apoya a todos y todas, para contrarestar
la realidad de miles de hombres de muje-
res y hombres que residen en el depar-
tamento de Quiché. Un aliento a seguir
no solo espiritualmente sino también
socialmente, como una respuesta de la
nueva evangelización.

“Como agentes de Pastoral debemos
adaptarnos a los cambios, existen proce-
sos de hace 10 años, cuyas estrategias
no deben continuar siendo las mismas,
debemos dar un paso adelante para

contrarrestar la situación dentro de la nueva era
y aprovechar lo que pueda ser de servicio para
el bien común,” finalizó.

Cambios

• Entre la necesidad más creciente que afronta
Pastoral Social de Quiché, se encuentra la
creación de la Pastoral de Movilidad Humana
o Migrantes y la Pastoral de Atención a
Encarcelados.

• Dentro del Plan Diocesano 2009-2011, está
contemplado que las propuestas para apoyar
a los grupos, nazcan desde el seno de las
Parroquias.

• Con un enfoque espiritual y social.
• El plan se centra en cuatro núcleos impor-

tantes:
§ Evangelización,
§ Formación Humana y Dignidad de la

Persona,
§ Comunión Intereclesial, y
§ La Familia.
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Jorge Castro, director de Pastoral Social-Caritas Diócesis de Quiché



Es la primera Diócesis que dirige y él espera que
sea la única, esto por todo el trabajo pastoral y
la vinculación que significa tener la responsabi-
lidad de ser el Obispo de la Diócesis de El Quiché.

Fue Párroco de la Parroquia de Santa María Bo-
retti, en la capital, y Secretario Adjunto de la Con-
ferencia Episcopal de Guatemala, CEG. Además,
Decano de la Facultad de Teología de la Universi-
dad Landívar, y profesor de Teología en el Seminario.

Relacionado al contexto de la Diócesis que enca-
beza, comentó que fue fundada en abril de 1967
al igual que Pastoral Social, ya que en donde ha
existido Iglesia por ende existe desde ese momen-
to Pastoral Social. Mientras que Caritas inició
formalmente en 1983. De 1981 a 1982, fueron
dos años terribles marcados por el conflicto arma-
do, con la presencia de un solo sacerdote que
apoyó a los más necesitados en ese momento.

Posterior a esto la Diócesis tiene un cambio con
la llegada de Monseñor Julio Cabrera, quien
afrontó todo lo relacionado a la reconstrucción
social y de vida, después del conflicto armado.

Secuelas del conflicto
armado
Aún se viven las secuelas de la problemática
que esto generó en las comunidades.

“Hay diversos tipos de secuelas que precisamente
se refieren a las heridas y el dolor que sufrieron
los que sobrevivieron, en gran medida han apren-
dido a manejar ese tipo de situaciones y a vivir aún
con el dolor que es imposible de olvidar” relató.

Hace dos años, Pastoral Social realizó una serie
de investigaciones para conocer a fondo cuáles
eran los problemas que aquejaban principalmente
a las comunidades, a primera impresión se supo-
ne que la guerra interna aún mantiene en zozobra
a la población, sin embargo, son otros problemas
los que son necesarios solucionar a corto,
mediano y largo plazo.

Según la investigación, la migración que fue casi
obligatoria para muchos dejándolos como despla-
zados internos dentro de su propia patria, los
hizo residir en la costa y como consecuencia,

perder sus tierras para siempre. Así mismo, los
refugiados en México y que ahora son retornados,
ven al otro país con mayores oportunidades y
lo que desean es regresar allá.

“El gran factor actual que trae consecuencias
sociales en todo el país, es la migración por
causa de la pobreza, familias que no fueron
afectadas por la guerra pero si por la pobreza y
los desquiciamientos sociales que provocó la
guerra, la falta de oportunidades y la desinte-
gración familiar, son problemas que todos y todas
debemos de ayudar a contrarrestar en gran
medida,” apuntó el Obispo.

Aseguró que ya a partir de 1987, inicia a disminuir
la violencia de la guerra, ante lo cual a la fecha,
existe una gran población joven que no conoció
el conflicto y que ahora enfrenta otras necesidades.

Actualidad
Las comunidades de El Quiché se encuentran
preocupadas por asuntos como la pobreza, el
desempleo, la deficiente educación y los otros
servicios, pero sobre todo, la problemática que
ha generado la migración es ahora una prioridad
que atender en la Diócesis.

Monseñor Molina, dijo que durante la Asamblea
Diocesana celebrada en este mes, una de las
prioridades es la manera en que atenderán el
tema de la migración. La forma en que apoyarán
a los que emigraron, a los deportados voluntaria
y forzosamente, a las familias que se quedan y
cómo orientarlos a la inversión de las remesas.

“Contribuir en el presente para la
construcción de un mejor futuro”
Dirige una de las Diócesis más grandes de la Provincia Eclesiástica de Los Altos, con
un carácter recio y un temple enraizado en la Iglesia Católica, Monseñor Mario Alberto
Molina Palma, se encuentra al frente de la Diócesis de Quiché, desde el 22 de enero
del año 2005.

Monseñor Mario Molina, Obispo de la Diócesis de Quiché.


